
信幸プロテック株式会社 「働き方改革企業 2019」優秀賞を受賞 

＜働き方改革関連法 施行直前、本県からは 2 社が受賞＞ 

 

信幸プロテック株式会社（本社：矢巾町、代表取締役：村松 守）は、 

株式会社ワーク・ライフバランス（所在地：東京都港区、代表取締役：小室 

淑恵）が働き方改革に率先して取り組む企業を表彰する「働き方改革企業

2019」の優秀賞を受賞しました。 

優秀賞には全国に名だたる企業 27 社が選ばれ、岩手県内では株式会社ベア

レン醸造所（本社：岩手県盛岡市、代表取締役：木村 剛）とともに 2 社が選

ばれるという快挙となりました。3 月 18 日、東京丸の内にある丸ビルホール

にて授賞式が行われました。 

 

◆イベント主催企業の概要 

株式会社ワーク・ライフバランス 

https://work-life-b.co.jp/ 

◆イベント主催企業による開催レポート 

『働き方改革と人生 100 年時代の企業経営』セミナーhttps://work-life-

b.co.jp/event/report_20190318.html 

 

◆賞の名前： 

「働き方改革企業 2019」優秀賞 

 

◆賞の目的： 

働き方改革企業 2019 は、生産性向上と働きやすい職場づくりの実現に向け

て、働き方改革に率先して取り組んでいる企業を公表することで、社会全体

の働き方改革をさらに推進することを目的に表彰いたします。 

 

◆審査の仕組み： 

働き方改革に先進的に取り組んでおられる企業の中から以下の点を総合的に勘案し審査 

 ・経営層が率先して働き方改革を推進していること 

 ・自社の風土や課題に適した取り組みを進めていること 

 ・社員にとって働きやすい職場づくりと顧客への価値の向上と  

  いう両輪での生産性向上を図っていること 

 ・取組の内容と成果が見える化されていること 

 

◆当社の取組（取組詳細および効果は別紙） 

①業務の洗い出し・スキルマップ作成 

②技術サービスマンの現場同行 

③就業時間内にスキルアップ勉強会の実施  

④時間がかかっていた処理を IT 化 他 



◆今後の展開 

県内・県外の働き方改革取組企業と情報共有・連携をはかりながら、働きや

すい会社づくりと人材確保を行っていきたいと考えています。 

 

◆会社概要 

商号   ： 信幸プロテック株式会社 

代表者  ： 代表取締役 村松 守 

所在地  ： 〒028-3621 岩手県紫波郡矢巾町広宮沢 8-5-1 

設立   ： 昭和 62 年 5 月 1 日 

事業内容 ： 空調設備施工・修理・保守 

資本金  ： 1,000 万円 

URL     ： https://www.srs.co.jp/ 

 

◆本件に関するお問い合わせ先 

企業名：信幸プロテック株式会社 

担当者名：経営管理部 村松 直子 

TEL：019-697-7200 / 担当直通：090-2277-2010 

Email：naokom@srs.co.jp 

 

 

 

 

＜授賞式の様子＞         ＜経営者全員での決意表明＞ 


